Nom & Prénom : JEAN PIERRE KENGNE
Date & Lieu de Naissance : le 16/09/1977 A BAMOUGOUM

Situation Familiale : mariée 04 enfants
Adresse : BP 185 CASIER 376 / Yaoundé

Curriculum Vitae :

Nationalité : Camerounaise
Email : jp_kengne@yahoo.fr
Contact : +237 22 22 12 05 Portable 75 14 06 47

gSituation professionnelle

ANNEE ETABLISSEMENT DIPLOME
création d’un centre de formation et
2000/2002 d’appuis thermique aux enfants handicapés Mention bien
moteurs en pariage orthopédique
fondation de I’ONG de développement et
de droits de I’homme au Cameroun
2 1
00071999 (HURIFBA & GICAR-CAM)
Mention bien
1999-1998 - chargé de commission auprés du
président de la commission diocésain Mention bien
justice et paix de Bafoussam
1998-1997 chef de division ecclésiastique de la joc
pour I’enquéte et la formation des jeunes Mention bien
sur I’auto emploi et la sensibilisation sur le
VIH/SIDA pour la région d’edéa
PRINCIPALES QUALIFICATIONS
DOMAINE SOCIAL QUALIFICATION

Gestion des ressources humain et financiére




Compétences techniques de base

- Facilite I’élaboration de positionnements communs vis-a-vis des
partenaires institutionnels (bailleurs et autorités)

DOMAINES DE COMPETENCE

~ Conception des TOR pour appels & propositions et séminaires;

~ Analyse des données et classification;

~ Réalisation des prévisions par des méthodes analytiques et
stochastiques;

~ Mise en place et gestion des bases de données;

~ Réalisation de budgets, bilans et comptes d'exploitation ;

~ Analyse et modélisation macro et microéconomiques ;

~ Pratique de compatibilité Nationale et Générale;

~ Traitement et analyse statistiques des données d'enquétes;

~ Elaboration des Stratégies Sectorielles de
Développement

-gestion des affaires sociale dans société familiale et civile
-catéchiste de formation et matrimoniale

-Spécialiste d’orientions pratique en développement communautaire
entre les populations marginalisés
Conception, suivi et évaluation des politiques, des programmes et des

projets;
~ Etude prospective technique d'analyse structurelle a long terme;
~ Planification stratégique et opérationnelle dans la cadre de la
Gestion Axée sur les
Résultats (GAR) ;
~ Elaboration de Cadres de dépenses @ Moyen Terme (CDMT)
~ Planification et gestion de campagnes de sensibilisation
~ Création, Développement et gestion de réseaux
~ Conduite des enquétes
Elaboration des plans d'action

1995/1997

Directeur de I’établissement KENGNE formation des jeunes multi
service de I’ouest




1995/1998

Responsable Diocésain de la Jeunesse Ouvriere Chrétienne (JOC)
de Bafoussam

Bureautique

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)
Internet Explorer

FORMATION PROFESSIONNELLE

1994/1995 Petit séminaire St Thomas de Bafoussam
Apprenti cordonnerie orthopédique Bamenda
1993/1994 Apprenti électronique et frigorifique a Bafoussam
Activités realisées :
» Formation des jeunes chaumeurs de Bafoussam en électronique
1991/1992 froid et climatisation
» Formation des jeunes a I’objet d’AR
» -formation des jeunes en cordonnerie de fabrication des
chaussures
Classe fréguentée
1983/1988 Ecole publique de kéna BAMOUGUOM
CES De BAMOUGOUM
1988/1991

IVI. TRAVAUXETETUDES 1

June 2009: Traffic Still Exists Campaign Project, a Cameroon first project to increase public
recognition of human trafficking and build movement of individual who cali the National Human
Trafficking resource Centre. Project supported by Polaris Project Washington DC.

« Mai 2009 : Projet de participation a la protection sociale et économique des filles méres
délaissées issues des familles trés pauvres des zones rurales dans le cadre de l'appel a

propositions pour 2009 du Fonds d'affection spéciale des Nations Unies pour éradiquer la
violence a I'égard des femmes




» Septembre 2008: Projet d'appui aux activités d'éducation aux droits de I'hnomme au niveau
communautaire: ACT Phase 6 (Assisting Community Together), financé par le HCDH et le
PNUD (Document disponible).

* Mai 2008 : Projet de production de l'eau potable dans le district de NY ANON dans le cadre
de l'appel a proposition Europe Aid /126873/UACT/CM « Les Acteurs Non Etatiques dans le
Développement Actions dans le pays partenaire» (Document disponible).

 Mars 2008 : Projet de Campagne de sensibilisation pour la connaissance du statut
sérologique et la promotion des droits des personnes vivant avec le VIH/SIDA, dans la région
de Bamoungoum dans le cadre du programme Santé publique et Développement avec un
accent particulier sur le VIH/Sida de I'Open Society Initiative for West Africa (OSIWA)
(Document disponible).

» Décembre 2007 : Costing des Objectifs du Millénaire pour le Développement dans le secteur
de I'environnement au Cameroun dans le cadre des négociations des Accords de Partenariats
Economiques (APE) entre I'Union Européenne et la CEMAC

VII. EXPERIENCES PROFESSIONNELLES |

December 2008-July 2009: Cameroon Community Group Coordinator of Stop Modern
Siavery: a project launched by Polaris Project in collaboration with the Emancipation Network
and DC Stop Modern Siavery in partnership with GICAR-CAM as Executive Director.

» Janvier 2007-Juillet 2009 : Formateur des Non-voyants (aveugles) en informatique dans le
cadre du projet d'appui aux jeunes en déperdition scolaire et en situation particuliere difficile
avec I'Association des Jeunes en Déperdition Scolaires (AJEDES). Projet financé par Secours
Catholique de Paris. Formateur des étudiants stagiaires en Psychologie et Relations Publiques
au sein de ladite Organisation dans le cadre du programme de renforcement des capacités.

* Novembre 2007-Juin 2009 : Chargé de I'élaboration des projets, des programmes, du suivi
administratif et de la liaison entre le systéme des Nations Unies, les ONG internationales,
I'’Administration publique et le secteur privé au sein de I'Organisation de Développement et des
Droits de I'Homme au Cameroun (HURIFBA & GICAR-CAM).

» Mai 2007 : Participation aux travaux d'enquéte et sur la situation des réfugiés au Cameroun
dans le cadre de la préparation de World Refugees Survey 2007. Etude financée par US
Committee for Refugees and Immigrants (USCRI) Washington DC, USA en collaboration avec
le CICR, le HCR et I'OIT.

« Ao(t-Octobre 2007 : Participation a I'étude sur la « production, certification et diffusion du
matériel végétal, animal et halieutique au Cameroun, étude supervisée par le Cellule de
Coordination du PCP Grand Sud Cameroun.

« Juin - Aot 2006 : Participation a I'étude sur l'identification et la prise en charge des Orphelins
et Enfants Vulnérable (OEV) 2006-2010. Etude supervisée par le Ministére des Affaires Sociales
et financée par Le Fonds mondial de lutte contre le SIDA, la tuberculose et le paludisme.




IVIII. AUTRES ACTIVITES |
Contribution a la rédaction du Manuel Pratique sur le Processus Budgétaire au Cameroun
Contribution a la rédaction du Guide Méthodologique de Planification Stratégique au Cameroun.

Participation aux travaux de formulation de la Vision de développement a long terme pour I'Etude
Prospective « Cameroun 2035 ».

Contribution a la rédaction du Guide Méthodologique d'évaluation de la dimension sociale des
Projets/Programmes de développement (Document disponible).

Participation aux consultations participatives d'élaboration du Document de Stratégie de Réduction de
la Pauvreté (DSRP) de seconde génération du Cameroun par le forum des Acteurs Non Etatiques
(Document disponible).

Participation aux consultations participative sur la Stratégie de Développement du Secteur Rural pour
améliorer la Sécurité alimentaire au Cameroun.

Participation aux travaux de suivi de la mise en ceuvre de la déclaration de Paris au Cameroun.
Participation au séminaire d'information et d'échange sur l'implication des parlementaires a la

Programmation du X*™ FED dans le Cadre de I'Accord de Cotonou.

V1l1.1. Contribution écrites et publications
Problématique de l'action sociale au Cameroun: Quel Accueil pour quel encadrement? (2008)
Mainstreaming du Handicap et du VIH: Un double défi (2007)
Conséquence des instruments internationaux relatifs aux droits de I'nomme sur les Etats parties
Asked for an assessment of needs: Evaluation of an information system on human rights (2008)
Prévention des abus envers les enfants: cadre normatif (2008)
L'informatique pour les non-voyants: Cours d'initiation (2008)
Impact et adaptation liés aux changements climatique (2009)
Les gris-gris de la date butoir (2007)
Renouveler I'attention & I'égard des Droits économique, sociaux et culturels (2008)
Respect des principes du développement durable (2007)
Les APE : Une nouvelle arme pour la libéralisation des échanges (2007)
Amélioration de I'efficacité dans la lutte contre I'esclavage dans les pays du Sud: Cas spécifique du
Cameroun (décembre 2008)
Support pédagogique de la formation en gestion sociale de I'eau: Conseils aux formateurs
Concernant le diagnostic, la formation et le suivi des comités de gestion de I'eau villageois (2007)

Qualités
e Qualité d'ecoute et sens de I'organisation
e Capacités rédactionnelles
e Godt des relations publiques
e Aptitudes au travail en équipe et sous pression

Sens de l'initiative et autonomie dans le travail.
Capable de créer et d'administrer un réseau de personne
e Bonne capacité d'analyse et de synthése.



Langue

Francais Lu, parlé et écrit

Anglais Moyenne

Sport et Loisir

» Marche Musique lecture
> Go(t prononcé pour toute activité nouvelle et future

Objectifs

» Recherche un franc partenariat avec des organisations
> Servir et non étre servie amélioré les conditions de vie des nécessiteux

Références

CAMEROUN




