
 

 CURRICULUM VITAE 

Directeur Résident Adjoint chargé des questions électorales 

1. Nom de famille :  GUINDO    
2. Prénoms :   Karim   
3. Date de naissance : 1986  
4. Nationalité :  Malienne   
5. Domicile :  Mali, Bamako, kalaban coura ACI ; Contact : (+223) 66- 67-60-29 / 78-79-48-54 ;  

         karimguindo86@yahoo.fr 

Skype:                        Karim GUINDO-TOGUNA  

6. Formation : 

Institution [date a] Diplôme(s) obtenu(s) 

Institut international d’ingénierie de l’eau et de 
l’environnement, Burkina Faso, 2019-2020 

Master II Management des crises et actions 
Humanitaires 

Faculté des Lettres Langues Arts et Sciences 
Humaines (FLASH), Mali, 2006-2009 

Maîtrise en Anthropologie 

7. Connaissances linguistiques : vos connaissances sur une échelle de 1 à 5 (1 - excellent ; 5 – rudimentaire) 

Langue Lu Parle Ecrit 

Français 1 1 1 

Anglais 3 4 2 

Dogon 1 1 5 

Bambara 1 1 1 

8. Affiliation à une association professionnelle : Association pour le Développement de la commune de 
Koumantou (ADAKOM) ; Association des Frères Réunis Dogons Bozos Sonrhaïs (FR DBS) ; 

9. Autres connaissances : Bonnes connaissances informatiques - Word, Excel, PowerPoint, Microsoft Project, 
E-mail, kobo toolbox, QGIS, etc. ; 

10. Situation présente : en poste en tant que Coordinateur Consortium RRM 
11. Années d’ancienneté auprès de l’employeur : 20 mois 
12. Qualifications principales : Anthropologue avec spécialisation en Management des crises et Actions 

Humanitaires 

 Formation pertinente - Maîtrise en Anthropologie et Master II Management des crises et actions 

Humanitaires en cours ; 

 Plus de 10 années d’expérience de travail dans les projets intégrés et multisectoriels de sécurité 
alimentaire, Wash et nutrition (Projet de sécurité alimentaire d’appui aux pasteurs et agro-pasteurs) 

 Expérience avérée dans le renforcement des capacités et la résilience par le renforcement de la 
sécurité alimentaire et nutritionnelle des ménages pastoraux et agropastoraux affectés par les 
conflits et les aléas climatiques au nord Mali ;  

 Organisation et animation des ateliers de formation pour des pasteurs, agriculteurs et agro-
pasteurs sur la gestion des conflits autour des ressources naturelles et sur le mouvement des 
pasteurs ; 

 Excellentes connaissances dans la surveillance multisectorielle et cartographie à travers le 
système d’alerte précoce et le mécanisme de réponse rapide ; 

 Expertise solide dans la collecte et l’analyse de données multisectorielles ; formation de 20 

enquêteurs sur les outils, la planification et la supervision des collectes de données ; 

 Vaste expérience de collaboration avec plusieurs parties prenantes comme le Gouvernement, la 
Société Civile, les ONGs, et des partenaires techniques et financiers internationaux (GIZ, DFID, Action 
Contre La Faim, ECHO, etc.) ; 

 Expertise dans la coordination avec différentes plateformes et la coordination des bailleurs des 
fonds ; 

 Contribution dans la formulation et conception des propositions des projets et notes conceptuelles des 
bailleurs (BHA, ECHO,) 

  Expérience dans le suivi-évaluation, la rédaction des rapports d’activités et la participation à des 
ateliers et des rencontres avec les partenaires ; 

 Solide attitude en termes de facilitation, négociation et communication, esprit d’équipe, capacité à 
travailler sous pression, promotion de la haute performance ; 

 Bonne maîtrise l’outil informatique et forte capacité d’analyse et de recherche ; 

 Parfaite maîtrise du Français, Dogon et Bambara ; maîtrise moyenne de l'Anglais. 
13. Expérience régionale spécifique : 

Pays Date à 

Cameroun 03-01-2022 

Mali 2011 

mailto:karimguindo86@yahoo.fr


14. Expérience professionnelle : 

Date Lieu  Bailleurs ; Société  Position Description 

 
01-09-2022 

en cours 

 
Cameroun 
Extrême 

Nord 
Maroua 

 
Première Urgence 

Internationale  
 

k.mwahulwa@yahoo.fr 
 
 
 
 
 

Bailleurs : ECHO 
BHA 

  

 
Coordinateur 

du 
Consortium 
D’urgence 

 
 Mécanisme 
de réponse 

rapide 
 

(RRM) 

 Evaluation des besoins humanitaires à travers la veille humanitaires, suivi des alertes, validation 
des alertes, réponses d’urgence ; 

 Mise en place des plans de contingences et mécanisme de réponses rapides ; 

 Réunion Go-No-Go, plan de réponse, plan de déploiement et analyse sécuritaire ; 

 Assurer la coordination de la mise en œuvre et du suivi du programme de Mécanisme de 
Réponse Rapide ;   

 Représenter le Consortium auprès des partenaires, bailleurs, autorités et acteurs locaux 
impliqués dans la mise en œuvre du programme RRM et coordonne la représentation sectorielle 
de PUI et assure la bonne circulation des informations sur le programme ; 

 Assurer la représentation de l’association auprès des autorités administratives et coutumières, 
des acteurs humanitaires et des bailleurs et est en charge de la communication autour de 
l’action dans les plateformes de coordination OCHA, CHINGO ; 

 Représenter le Consortium (PUI, ACF) auprès des partenaires, bailleurs, autorités et acteurs 
locaux impliqués dans la mise en œuvre du programme RRM et coordonne la représentation 
sectorielle du consortium (intersecteur, plateforme humanitaire et CMCOORD et assure la 
bonne circulation des informations sur le programme ; 

 Coordonner les réunions du comité de pilotage du consortium, faire des recommandations et 
plan de suivi de recommandations ; 

 Assure le suivi de qualité de mise en œuvre des activités RRM (WaSH, Sécurité Alimentaire, 
AME ; Abri) 

- Activités d’assistance alimentaire via le transfert monétaire avec la plateforme 
RedRose  

- Activités Wash : Mise en œuvre des activités WaSH, réparation, réhabilitation des PE, 
latrines d’urgences etc ;  

- Distribution des kits article ménager essentiel ; 
- Distribution des kits abris aux ménages vulnérables ; 
- Activité de protection transversale 

 Assurer le suivi logistique et administratif des activités transversales et des activités placées 
sous la responsabilité du Lead du programme ;  

 Piloter la création des organes de gouvernance et de suivi du mécanisme (comité stratégique et 
comité de pilotage) et la définition de leurs rôles et responsabilités. 

 Contribuer au respect des règles de sécurité et à l’analyse sécuritaire sur les zones du RRM 

  Contribue à la définition de la stratégie et à l’élaboration de nouvelles interventions sur la base 
de besoins identifiés ; 

 Superviser l’équipe du coordination technique RRM de la mission, apporte son soutien aux 
responsables de programmes dans le recrutement de profils techniques et supervise les actions 
de formations techniques à partir des besoins identifiés ; 

 Encadrer et suivre le transfert de compétences aux OSCs partenaires dans le cadre de la 
localisation; 

 Coordonner l’équipe multi-agence/partenaires et représentation externe ; 

 Assure la compilation et la revue des rapports (Mensuels, trimestriels, annuel) du consortium  
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03-01-2022 
au 31-08-

2022 

Cameroun 
Maroua 

Première Urgence 
Internationale 

 
 

 

Responsable 
de Projet 

D’urgence  
 
 

(RRM) 

 Mise en place de plan de contingence 

 Evaluation des alertes, mise en place des plans de réponses aux urgences 

 Assurer la bonne mise en œuvre et du suivi des activités du programme RRM du consortium 
PUI et ACF en parténariat avec les OSCs locales CADEP et TAMMOUNDE Speranza; 

 Superviseur l’équipe projet; 

 Assurer le suivi logistique et administratif du projet; 

 Réprésenter l’organisation auprès des parténaires, des autorités et acteurs locaux impliqués 
dans la mise en oeuvre des programmes humanitaires dans la zone; 

 Contribuer au respect des règles de sécurité sur la base, 

 Contribuer à l’élaboration de nouvelles interventions sur la base des bésoins identifiés 

04/11/2019 
en 31-12-

2021 

Bamako, 
Mali 

Alliance Sahel/GIZ 
 

Oliver Juenger,  
Coordinateur Terrain 

oliver.juenger@outlook.

de 
 

 +32 492 135 847 
 

Expert de 
liaison 

 
Coordination 

bailleur  
 
 
 
 
 
 

 Réponds aux demandes des membres représentés localement, aux autres bailleurs présents, 
aux partenaires nationaux, à la société civile, aux médias, relatives à l’Alliance Sahel, son 
portefeuille et ses activités ; 

 Appuie la mise en œuvre au Mali des activités que l’Assemblée générale et le Comité de 
pilotage opérationnel de l’Alliance Sahel ont chargées l’Unité de Coordination de l'Alliance 
(UCA) de mener ; 

 Valorise, promeut et contribue localement à la visibilité de l’action de l’Alliance Sahel et du 
partenariat avec le G5 Sahel ; 

 Contribue à l’échange régulier d'informations et au dialogue avec les parties prenantes 
nationales (en particulier avec le Ministre de tutelle et le Point focal national/CNC du G5 Sahel 
et leurs équipes) ; 

 Appuie et suivit des projets du portefeuille de l’Alliance Sahel et des données relatives à 
l’approche territoriale intégrée (ATI) au Mali, des projets du Programme de Développement 
d’Urgence (PDU) et du Programme d’Investissements Prioritaires (PIP) du G5 Sahel ; 

 Contribue aux exercices de coordination avec les autres plateformes intervenant au Sahel 
(Coalition pour le Sahel, Partenariat pour la sécurité et la stabilité au Sahel, Coalition citoyenne 
pour le Sahel).  

09/09/ - 
31/10/ 2019  

Bamako, 
Mali 

 
 
 
 

 

DFID, IMPACT initiatives 
Marie FAOU, Coordinatrice 

IMPACT Mali, 
Faou.marie@hotmail.fr 

 

Coordinateur 
Terrain 

 
 
 
 

 Coordonner la mise en œuvre des activités ; Superviser le recrutement des enquêteurs ; 

 Superviser les collectes, remonter les informations sécuritaires, développer et maintenir un 
réseau de contact avec les partenaires, Soutenir et participer aux réunions avec les 
partenaires comme le Ministère des Maliens de l’extérieur, ONG Terre des Hommes (TDH), 
centre Kanuya (centre d’assistance des enfants en fugues, orphelins, associations des 
transporteurs routiers, etc. ;  

 Rapporter l’évolution du contexte sécuritaire sur le terrain ; 

 Faire la liaison entre les départements logistiques, finances pour s’assurer du bon déroulement 
des activités. Point de liaison avec la coordinatrice Impact. 

01/03- 
30/08/2019  

Bamako, 
Mali 

CEFODES 
Adama Samuel Koné, 

adamasamuel@gmail.com; 

91264200 

Chargé de 
suivi 

Evaluation 

 Formation de 20 enquêteurs sur les outils, la planification et la supervision des collectes de 
données ; 

 Coordination des activités de collectes des données, analyse et rapportage ; 

 Répartition des équipes des enquêteurs, organisation des inductions auprès les autorités 
locales, maires, chefs de village, sous-préfets. 
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01/10/2018 
- 

31/01/2019 

Goundam, 
Mali 

Action contre la Faim/ GIZ 
Boubacar Doumbia, Adjoint 

chef de Base, 
bdoumbia_7@yahoo.fr 

76383356 
 

Chef de 
projet/chef de 

sous-base 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projet de sécurité alimentaire d’appui aux pasteurs et agro-pasteurs, financement GIZ. 

 Gestion administrative de la sous-base;  

 Planification et suivi budgétaire ; 

 Suivi de la situation sécuritaire ; 

 Gestion, planification et mis des activités du projet ;  

 Activités de surveillance et cartographie, suivi de la SAN des sites sentinelles, identification des 
porteurs de microprojets ; 

 Animation d’un atelier de formation pour 50 pasteurs, agriculteurs et agro-pasteurs sur la 
gestion des conflits autour des ressources naturelles ; Renforcement de capacités des pasteurs 
et agro-pasteurs, OCB etc. ; 

 Mise en place d’un système de veille au niveau communautaire et mise en place de plan de 
contingence ; 

 Ensemencement des pâturages (fourrages, Bourgou, gluricidia sepium) ; 

 Réhabilitation et construction des points d’eau avec l’approche GIRE ; 

01/02- 
30/09/2018 

 

Tomboucto
u, Mali 

Action Contre La Faim/ 
Agence suédoise pour le 

développement 
international 

GIZ 
Boubacar Doumbia, Adjoint 

chef de Base, 
bdoumbia_7@yahoo.fr 

76383356 

Chef de 
projet 

Surveillance 
et 

Cartographie 
 
 
 
 

 Gestion et prévention des risques et catastrophes : mise en place des Systèmes d’alerte 
précoce au niveau communautaire (SAP) ; mise en place des plans de contingence 
communautaire et des SCAP RU ; 

 Cartographie des besoins ; 

 Animation trimestrielle des ateliers sur le mouvement des pasteurs pour environ 50 pasteurs, 
agropasteurs et services techniques ; 

 Mise en œuvre des activités de surveillance multisectorielle, suivi des marchés et ménages 
sentinelles, suivi des mouvements pastoraux, suivi de la limnimétrie et des piézomètres ; 

 Suivi du mouvement des personnes déplacées. 

01/12/2017 – 
31/01/2018 

Bamako, 
Mali 

Centre d’Assistance et 
promotion des Droits 

Humains 

Point Focal 
CApDH  

 

Point Focal CApDH pour le Fonds d’Appui au moteur de changement FAMOC 
Animation des séances avec des élèves, parents d’élèves, enseignants sur la coexistence pacifique, 
gestion de conflit, la consolidation de la paix en milieu scolaire et le leadership local. 

20/12/2016 
-31/01/2018 

Bamako, 
Mali 

CEFODES 
Bureau d’étude 

Chargé de Suivi 
Évaluation 

 Collecte de données sur la sécurité alimentaire et Blanket feeding ; 

 Analyse et rapportage sur le projet de résilience de World Vision dans la région de Mopti. 

08/2017  Cercle de 
koro et de 
Bankass, 

Mali 

BEGIP 
Bureau d’étude 

Superviseur 
Evaluation 
MI-Wash 

 Supervision des collectes de données et d’analyse microbienne et chimique de l’eau pour le projet 
MI -Wash de World Vision ; 

  Mise en œuvre des bonnes pratiques d’hygiène et coordination avec les informateurs clés. 

14/11 – 
27/12/2016 

Bamako, 
Mali 

IPA Agent 
d’interventio

n 

 Sensibilisation des patients sur le paludisme avec des vidéos de démonstration de cas ; 

 Distribution des bons de prise en charge de paludisme standard dans les Cscoms. 

25/08 - 
18/10/2016  

Région de 
Mopti, Mali 

Chemonics 
International 

(US AID) MCCAA 

Enquêteur 
 
 

 Collecte de données sur la perception de la population sur le changement climatique et l’utilisation 
des nouvelles technologies d’adaptation dans 25 communes dans la région de Mopti ; 

 Formation du comité de suivi des pluviomètres en gestion de registre. 

11-21 
/07/2016  

Cercle de 
Koro, Mali 

CEFODES 
Bureau d’étude 

Superviseur 
Terrain 

Planification, répartition et supervision des enquêteurs, correction des questionnaires, analyse de 
données et rapportage. 

27/03- 
05/04/2016 

Kayes, 
Diéma, 

CEFODES 
Bureau d’étude 

Enquêteur Enquête d’Evaluation finale du projet de prévention et de contrôle de la maladie à virus Ebola et les 
maladies diarrhéiques de World Vision dans la région de Kayes. 

mailto:bdoumbia_7@yahoo.fr
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 Kita, 
Bafoulabe, 
Kéniéba, 

Collecte de données auprès des centres de santé communautaire (CScom) et des ménages sur 
leurs perceptions de la maladie à virus Ebola pour comprendre les méthodes de prévention 
communautaire. 

19-
27/02/2016 

Bamako, 
Mali 

IPA (Innovation for Poverty 
Action) 

Mobilisateur 
social 

Etude sur la gouvernance au Mali en collaboration avec l’université Brown des USA. 
Sélectionner les jeunes dans les différents quartiers de la Capitale Bamako pour découvrir leurs 
perceptions sur la crise au Nord et les communautés Touaregs. 

13/01 - 
02/02/2016 

 

Niono, 
Macina, 
Djenné, 

Bandiagara, 
Mali 

CEFODES 
Bureau d’étude 

Enquêteur Enquête d’Evaluation finale du projet PATHWAY Nyeleni (Genre, sécurité alimentaire et 
nutritionnelle). 
Collecte des données multisectorielles dans les ménages, organisation des focus group avec des 
groupes d’hommes et de femmes, correction des données. 

14-23 
/05/2015 

 

Cercle de 
Bankass, 

Mali 

World Vision 
KOULESSOU ADP 

Superviseur Enquête d’évaluation des ménages programme résilience et moyens d’existence, Wash, santé, 
éducation, parrainage. 
Répartition des agents de collecte par village, dispatching des taches, supervision de la méthode de 
collecte, correction des données collectées. 

11-
28/03/2015 

Cercle de 
Bankass, 

Mali 

World Vision 
KOULESSOU ADP 

Enquêteur Auto-évaluation des organisations communautaires de base dans le cadre du renforcement de 
capacités des OCB avec l’arbre de développement, comportement sain de jeunes, profil Atout de 
développement de jeune. 

10/02 - 
30/06/2014   

 

Tomboucto
u 

Gourma 
Rharous, 

Mali 
 
 
 

Humanité Inclusion 
Action d’Urgence 

ECHO 
 
 

Responsable 
de                      

Volet 
 
 
 
 

 Assurer, préparer, planifier, mettre en œuvre des activités de recensement et de ciblage des 
bénéficiaires cash, vivre et nutrition dans la zone d’intervention de Handicap International ; 

 Assurer la qualité du suivi du projet ; 

 Animation des assemblées générales avec les communautés bénéficières ; 

 Constituer une base de données fiable des bénéficiaires ; 

 Responsable des activités IEC (information communication pour le changement) et la réalisation des 
success stories pour les rapports des activités pour le projet ;  

 Plaidoyer et communication pour le changement de comportement. 

01/2014 Mopti, Mali Lutheran World Relief 
(LWR) 

Enquêteur Collecte de données sur la résilience communautaire  
Organisation des entretiens individuels avec les bénéficiaires du projet, information sur les 
techniques culturales et les types de semences utilisés. 

14/10 - 
31 /12/2013 

 

Mopti, Mali 
 
 
 

Humanité Inclusion 
Action d’Urgence 

Mobilisateur 
Social 

 
 
 

 Identification et évaluation des besoins des personnes vulnérables (celles qui n’ont pas accès à 
l’aide d’urgence), les déplacés et familles hôtes ; 

 Animation et sensibilisation des bénéficiaires ; 

 Référencement vers les services HI et vers les acteurs externes (partenaires) 

 Rapportage et coordination interne. 

22/08 – 
08/10/2013 ; 

15/08 - 
08/10//2012 

Bamako, 
Mali 

IPA Mali 
(Innovation for Poverty 

Action) 
 

Enquêteur  Collecte de données brute et rapportage sur la santé des enfants (tour de bras, mesure 
anthropométrique, prise de température, la pesée, test d’eau) ; 

 Suivi-évaluation de proximité, Dépistage malnutrition, Paludisme, suivi de la promotion de la 
croissance ; 

 Organisation d’un jeu de société pour tester la patience des bénéficiaires. 

20/03 - 
21/07/2012 

 

Niono, Mali IPA Mali 
(Innovation for Poverty 

Action) 

Enquêteur  Collecte et vérification des données quantitatives ; 

 Mener les entretiens en accord avec les procédures décrites dans le manuel ; 

 Evaluer l’impact du projet d’irrigation d’Alatona. 



12/01 - 
07/02/2012 

Mopti, Mali IPA Mali Enquêteur  Collecte de données quantitatives dans les ménages ; 

 Evaluer l’impact du programme d’alimentation scolaire. 

29/01/2011 -
31/12/2011 

Bamako, 
Mali 

Service social Commune V Stagiaire 
Administrate
ur de l’Action 

Sociale 

 Supervision et monitorage des campagnes de vaccination avec le CSRéf de la CV Polio, MTN, 
SIAN ; 

 Enregistrement et confection des cartes de priorités des personnes âgées ; 

 Enregistrer et conseiller les personnes en situations de précarités sociales (veuves, enfants 
démunis, malades). 

15.  Autres informations pertinentes : (publications, séminaires) 

 10 au 14-10-2022 : Participation à l’atelier de coordination civilo-militaire sur l’accès humanitaire pour les pays du bassin du lac Tchad ;  

 03 au 07 Février 2020 : Formation en capacité Work stratégie de coordination à Bruxelles avec la GIZ ; 

 12 au 15 Novembre 2019 : Formation sur l’outil Geo-Enabling for Monitoring and Supervision (GEMS) avec le groupe Banque Mondiale Mali ; 

 06 au 09-06-2019 : Participation à l’atelier de formation sur l’approche basée sur les Droits de l’Homme et le litige stratégique (ABDH) avec le CapDH à Sélingué ; 

 05 au 09-10-2018 : participation à la formation sur le cadre de gestion de la sécurité en milieu humanitaire ; 

 03-07-2018 : Formation sur les « principes et accès humanitaires » avec INSO à Sévaré ; 

 01 au 10-02-2018 : Formation sur les outils, approches et politiques d’Action contre la Faim sur la plateforme GESPRA ; 

 26 au 28-01-2018 : Atelier de redynamisation du CapDH sur le plan organisationnel et institutionnel et en élaborant sa planification stratégique 2018-2022 à Siby ; 

 27-07-2017 : Formation en Wash (EHA) avec le cabinet BEGIP sur les techniques d’analyses de l’eau (microbien E. Coli et chimiques PH/Conductivité, Fluore et 
Arsenic) ; 

 20-03 au 05 -04 -2017 : Formation en gestion Axée sur les résultats (GAR) et en élaboration de système de Suivi- Evaluation des projets au CEFODES; 

 2015 : Formation sur l’approche LQAS, Organisation Communautaire de base (OCB) ; 

 2014 : Formation en Anglais au centre de langue CANADO -AMERCAIN de Kalaban coura ; 

 2014 : Formation sur l’approche HEA (Analyse de l’Economie des Ménages) ; 

 2014 : Formation sur la généralité et le danger des mines Anti-personnel avec la DAM . 
 
Certification : 
 
Je certifie que les informations ci-dessus reflètent fidèlement ma situation, mes qualifications et mes expériences. 
 
CV mis à jour le 27-08-2023 


